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کارگاه پژوهشی 

پروپوزال نویسی

واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان کمالی و رجایی
اه البرز با همکاری و مساعدت دانشکده پزشکی و مدیریت پرستاری دانشگ

1400دی ماه 

رز دانشگاه علوم  پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی الب



متغیرها



متغیرها

 ايدنمتغيير فاكتوري است كه در يك مطالعه مي تواندمتغير،
.قابل اندازه گيري بوده و مي تواند مقادير مختلفي بپذيرد

مورد نظراست كه پيام پديده يا ، مشخصه يك فرد، چيز  :

قابل اندازه گيري بوده
مي تواند مقادير مختلفي بپذيرد  .
در ارتباط با تحقيق مورد نظر است.
 اهداف از عنوان، فرضيه وسوالات از اهداف مطالعه و متغيرها از

.سوالات و فرضيات و اهداف اختصاصي اخذ مي گردد
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یری انواع متغیرها بر اساس نوع اندازه گ

دخوبهمختلفمقادير.شودميدادهنمايشعددباكهاستمتغيريآن:كميمتغير
.مي گيرند

وزن-قد-فشارخون:پذيردميراكسريمقاديرپيوستهكميمتغير

فرزندانتعدادانگشتان،تعداد:پذيردنميراكسريمقاديرگسستهكميمتغير

ايفاصلهمتغيرهاي(Interval()حرارتدرجه)نسبتيو(Ratio()،وقدسن...)
بهاوتيمتفحالات.شودميمعرفيآنباصفاتكيفيتكهاستمتغيري:كيفيمتغير

خونيگروهنوعسال،ماههاينژاد،جنس،.مي گيردخود

ايرتبهكيفي(Ordinal):بيماريشدتهوش،آگاهي،ميزان
اسميكيفي(Nominal):،شغلنژاد،جنس،رنگ
ارزشيچندوارزشيدومتغيرهاي



انواع متغیرها بر اساس نقش

آنرابطهايتاثيرتاميکندگيرياندازهراآنمحققكهاستمتغيري:مستقلمتغير
.شودگيرياندازهديگرمتغيربا
خونفشارميزانبراسترساثربررسي:مثال

مدتكوتاهيادگيريميزانبرصبحانهمصرفتاثيربررسي
عبارتهب.كنندمياثرآنرويبرمستقلمتغيركهاستمتغيري:وابستهمتغير

.ستاآمدهبوجودعاملچنديايكاثربرزيرااستوابستهمتغيرهمانمسالهديگر
ساسبراونيستمتغيرهاذاتيخصوصياتجزءمتغيريكبودنمستقلياوابسته

.شودميتعيينمطالعهفرضيات
(دموگرافيكياشناسيجمعيت)ايزمينهمتغير:

بهوكنندميتوصيفمطلوبينحوهبهرامطالعهموردجامعهخصوصياتمتغيرهااين
.كنندميكمكموضوعبهترشناخت



انواع متغيرها بر اساس نقش

رمستقلمتغيباهمووابستهمتغيرباهممتغيريگاهيتحليليمطالعاتدر:كنندهمخدوشمتغير
ابطهردرمثلا،.ميشودآنهاواقعيحدازمتغيرهابينرابطهشدنضعيفياقويثعباوداردارتباط
مرتبطستهوابومستقلمتغيرهاياينهردويبااسترسقلبي،ايسکميكبيماريهايوسيگارمصرف

.است

درنندهكمخدوشمتغيرهايبرايانديشيدنچارهوشناختنتايج،درمتغيرهااينگذاريتاثيربدليل
اعتمادقابلحاصلهنتايجصورتاينغيردرزيرا.استبرخوردارچشمگيرياهميتازتحليليمطالعات
.بودنخواهد

(محدوديتاعلام-كردنبررسي-كردنحذف-سازيمشابه:مقابلهروشهاي)

وستقلممتغيرهايميانرابطهميزانياجهتكهاستكميياكيفيمتغير:كنندهتعديلمتغير
تاودميشدستکاريياگيرياندازهانتخاب،پژوهشگرتوسط.دهدميقرارتاثيرتحتراوابسته

خيرياودشميشدهمشاهدهوپديدهمستقلمتغيربينرابطهتغييرموجبآنتغييركهشودمشخص

بايدلذاكندلعهمطايکديگربررامتغيرهاتمامتاثيرتواندنميتحقيق،پژوهشگريكدر:كنترلمتغير
.نمايدخنثيراآنهاوكردهكنترلرامتغيرهابرخي



مثال

رابطه میان هوش و پیشرفت تحصیلی در دانش آموزان دختر و پسر

هوش: متغیر مستقل

پیشرفت تحصیلی: متغیر وابسته

جنس: متغیر تعدیل کننده

تعیین رابطه میان هوش و پیشرفت تحصیلی در دانش آموزان پسر پایه پنجم

هوش: متغیر مستقل

تحصیلیپیشرفت : وابستهمتغیر 

جنس/ پایه تحصیلی : متغیر کنترل

تاثیر سواد والدین بر پیشرفت تحصیلی دانش آموزان

سواد والدین: متغیر مستقل

پیشرفت تحصیلی: وابستهمتغیر 

هوش: متغیر مخدوش گر



تعريف متغير

بكتاالمعارف،دائرهنامه،لغتاز:(علمييايتئور)نظريتعريف

.شوديماقتباس...ويدرسومرجع

.استريناپذاجتنابيضرورتاستفادهموردمنبعذكر

همشاهدوتجربيسطحبارانظريومفهوميسطح:عمليتعريف

.ميزندپيوند



مثال



مثال

تعداد دندان هاي پوسيده *

درصد اشغال تخت بيمارستاني *

جنس*

گروه خوني*

شديد/ متوسط / خفيف : دردشدت*

تعداد گلبولهاي سفيد در يك فيلد ميکروسکوپ *

ضربان قلب*

سطح تحصيلات *



مقياس ابزار اندازه گيري تعريف عملياتي   نوع
ماهيت

(نقش)
نام متغير 

اسمي پرسشنامه زن ، مرد كيفي اسمي زمينه اي جنس  

نسبتي “ (سال)سن نمونه  هكمي پيوست “ سن

“ “
مشاغل چند گانه دراتاق 

عمل
“ “

اشتغال در اتاق عمل

نسبتي “ طول مدت اشتغال هكمي پيوست “
طول مدت اشتغال 

اسمي “ دارد ، ندارد كيفي اسمي  “
سابقه مصرف الكل

“ آزمايش خون “ “
مخدوش 

كننده

آنتي ژنمي 

“ پرسشنامه “ “ مستقل
سابقه بيماري كبد

“ “ “ “ “

مصرف داروي هپاتو 

توكسيك

نسبتي
آزمايش بيوشيمي  بيليروبين 

كمي 

پيوسته 
وابسته 

بيلي روبين سرم



روش شناسی 
تحقیق



:انواع تحقیقات

بنیادیتحقیقات
.استجدیدتکنولوژیوعلمتولیدآنهدف

کاربردیتحقیقات
.باشدمعلومجامعهدرتحقیقنتایجکاربرد

کاربردیبنیادیتحقیقات
ادیبنیآندیگرقسمتوکاربردیطرحنتایجازقسمتی

.باشد



انواع 
مطالعات 
پژوهشي 
در علوم 
پزشکي

بر اساس ماهیت

کاربردی

تجربیبنیادی

نظری

بر اساس شیوه

غیر مداخله ای 
(مشاهده ای)

توصیفی

تحلیلی

هم گروهی

شاهدی-مورد 

مداخله ای

نیمه تجربی

تجربی

کارآزمایی بالینی

موجودات زنده غیر انسانی





(Population)جامعه آماری

ميانجامآنرويبرمطالعهكهاستجمعيتي،مطالعهموردجامعه
،اشياها،پديدهتواندميهبلکنيستندانسانهاجامعهايناًلزوم،شود

.باشندپيام هاياوزندهموجودات
طالعهموبررسيازحاصليافته هايهستيمدرصددكهبزرگتريگروه

.دهيمتعميمآنهابهرا
اتي،صفچهباوافرادچهكهشودمشخصبايستيدقيقآماريجامعه

اطلاعاتداشتندرصورتوگيرندميقرارتحقيقآماريجامعهجزو
.شوداشارهنيزآنتعدادآماري



(Sample)نمونه 

مي گويندنمونهرا،پژوهشجامعهازبخشيانتخاب.

پژوهشجامعهعناصرتماميرويبرمطالعهامکانكهموارديدر
.مي رسيمنتيجهبهعناصرازتعداديمطالعهبامانيست،

هبافرادجامعهازتعداديانتخاببرايكهاستاقداميگيرينمونه
. پذيردميانجامباشدجامعهآنمعرفكهنحوي

آموزشيوضعيتبررسي»:مثال

«البرزپزشکيدانشجويان

نمونه 
پژوهش

جامعه 
پژوهش

محیط پژوهش



روش های انجام مطالعه

سرشماري

راد  توان تمام  افيچنانچه تعداد افراد مورد مطالعه كم باشد م
.آورديتحت مطالعه را در نمونه گير

نمونه گيري

درصديآماريفرمولهايازاستفادهبااستبزرگجامعهاگر
.كنيدميانتخابراجامعهاز



sampling methodsنمونه گیری روشهای

(Simple Random Sampling)نمونه گیری تصادفی ساده-1

( convenience)نمونه گیری در دسترس-1

احتمالیرغی

((Stratified samplingنمونه گیری طبقه ای-2احتمالی

 ( Cluster sampling)نمونه گیری خوشه ای-3

 (Systematic sampling)نمونه گیری سیستماتیك-4

 Multistage sampling))نمونه گیری چند مرحله ای-5

( quota)نمونه گیری سهمیه ای -2

( judgment) نمونه گیری بر مبنای قضاوت -3

(Snowball)نمونه گیری گلوله برفی -4



تصادفینمونه گیری روشهای

روشزايکيتوانمينمونهافرادانتخاببرايروشايندر:سادهتصادفيگيرينمونه(1
ايندراعضاازهريكدر.كرداستفادهتصادفياعدادجدولازياوكشيقرعههاي
جوامعبرايآناجراي.داردوجودافرادبرايشدنانتخاببرايمساويشانسهاروش
.استغيرممکنگاهيوپرزحمتووقت گيربزرگ



تصادفینمونه گیری روشهای

ترنهمگكهمطالعهموردگروهاعضايبنديطبقهايندر:ايطبقهگيرينمونه(2
انسمتجوكوچکترهايگروهدروندرآنهاتغييراتتاشدهبنديگروههستند

همانبهكوچکترطبقاتيازيرگروههاباشدمايلمحققچنانچه.شودكمتر
.باشندداشتهحضورنيزنمونهدرهستندجامعهدركهنسبتي



تصادفینمونه گیری روشهای

بنابهجامعهافرادازنمونهانتخابگاهي:ايخوشهياايناحيهگيرينمونه(3
راادافرازگروهي،فردجايبهاستناگزيرمحقق.نيستامکانپذيردلايلي
جمحكهگيردميقراراستفادهموردهنگاميگيرينمونهاين.ندكانتخاب
.استنامحدودياوبزرگبسياراصليجامعه



تصادفینمونه گیری روشهای

شمارهآخرالي1ازراجامعهافرادكلروشايندر:سيستماتيكيامنظمگيرينمونه(4
قراريعددچهآماريجامعهكلونمونهبيننسبتاينکهبهنسبتسپسوگذاري

.كنيمميانتخابرانيازموردافرادگيرد



تصادفینمونه گیری روشهای

جامعهحدازبيشگستردگيبواسطه:مرحله ايچندخوشه ايبردارينمونه(5
جامعه.كندانتخابمرحلهچنديادوطيرانمونهمي گرددناگزيرمحقق

تعريفبردارينمونهخوشه هايياواحدهاوتعريفدقيقاراموردنظر
ميانازوانتخابتصادفيصورتبهواحدهاياخوشه هاازتعدادي.شود

انتخابتصادفيروشبهرانظرموردافرادتعدادشدهانتخابخوشه هاي
(كرجشهرستانابتداييمدارس).كنيد
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غیرتصادفینمونه گیری روشهای

شرطحصولامکاندلايليبهبناآنهادركهگرددمياطلاقروشهاييبه
دسترسدر:مانند.نداردوجودجامعهاعضاءهمهبرايانتخابشانسبرابري
صحيحاجرايدرمحققتوانمنديعدم،وقتكمبود،جامعهاعضاءمههنبودن

تصادفيبردارينمونهروشهاي

كهزمانيفقط.نيستاعتمادقابلروشينا:دسترسدربردارينمونهروش
.كنداستفادهروشاينازمي تواندباشدنداشتهتعميمقصدمحقق



غیرتصادفینمونه گیری روشهای

تيبراحمطالعهموردواحدهايكهاستمواقعيبراي:برفيگلولهگيرينمونهروش
ازكوچکيبخشياكمياببسيارواحدهااينكههنگاميبويژه.نباشندشناساييقابل
يااييشناسازپسآمارگيرروشايندر.دهندميتشکيلرابزرگخيليجامعهيك

نهنموواحددومينانتخابوشناساييبرايآنازگيرينمونهواحداولينانتخاب
واساييشننمونهديگرواحدهايترتيبهمينبه.گيردميكمكيااستفادهگيري

.شوندميانتخاب
فمعرهريككهگيردميصورتطريقيبهواحدهاانتخاب:قضاوتيگيرينمونه

رسيبربهداريمقصدكنيدفرضمثالعنوانبه.باشندنظرموردجامعهازبخشي
اينازتيليستهيهكهآنجاييازبپردازيم،اندكردهفرارخانهازكهنوجوانانيوضعيت

هاترمينالها،پارکمانندهاييمکانبهكندميسعيمحققنيست،ممکنافراد
شناساييخاصهايمکاندررانظرموردافرادتعمديطوربهوكردهمراجعه…و

وظرينفهمبرمبتنيبررسيموردموضوعبهتوجهباگيرينمونهروشاين.كند
.استمطالعهموردجمعيتازمحققپيشينتجربه



حجم نمونه

:نمونهحجممحاسبهروشهاي

آماري

مشابهمطالعات

موجودامکانات

ليهكدراپيدميولوژيستوآماركارشناسحضورلزومبهتوجهبا
.شدخواهدانجامايشانتوسطنمونهحجممحاسبهتحقيقات

:فرمولترينساده
n=

z
2 p q

d
2



جدول مورگان

NSNSNSNSNS

1010100802801628002602800338

1514110862901658502653000341

2019120923001699002693500246

2524130973201759502744000351

302814010334018110002784500351

353215010836018611002855000357

403616011338018112002916000361

454018011840019613002977000364

504419012342020114003028000367

554820012744020515003069000368

6052210132460210160031010000373

6556220136480214170031315000375

7059230140500217180031720000377

7563240144550225190032030000379

8066250148600234200032240000380

8570260152650242220032750000381

9073270155700248240033175000382

95762701597502562600335100000384



روشهای گردآوری اطلاعات

ايجاداحتماليعللتشخيصمنظوربههادادهگردآوري
:استپذيرامکانروشسهبهمشکليامسالهكننده

روش كيفي

روش كمي

روش تركيبي



Content Analysisروش کيفی   

ورصاحب نظازافرادمعمولاً(محتواييتحليل-تجزيه)كيفيروش
مشکليامسالهكنندهايجادعواملبررسيمورددرتجربهداراي

.شودمياستفاده
سياسي،اجتماعي،مديريتي،مختلفمسائلمورددرروشايناز

وسانآروشي.شودمياستفادهنيزپزشکيوفنيحتيوفرهنگي
پرستاريهايمراقبتمسالهبرايمثال.استكوتاه

تيجهنوتحليل،آنهاموضوعيبنديطبقهوهاپاسخدريافتازپس
کلمشايجاددرمثلاً كهگرددميمشخصوگيردميصورتگيري

.ترنداهميتباوتركنندهتعيينعوامل،سايرازعوامليچه



روش کمی

در روش هاي كمي ، به جاي بررسي و اعلام نظر از داده 
.شودهاي مقداري و آمار استفاده مي 



روش ترکيبی

يگردآوربرايكميوكيفيروشدوهراز،تركيبيروشدر
.شودمياستفادهمناسباطلاعاتبازيابيوهاداده

پزشكيكهايقابليتگيرياندازهجهتمثلا

بيماررضايت،بيمارانبااوبرخوردنحوه:كيفيروش

....بيمارانتعداد،اوغيابوحضورساعات:كميروش



مشاهدهمصاحبه

پرسشنامه
بررسی 

مدارك و اسناد

روشهای گردآوری اطلاعات



روش های کمی گردآوری اطلاعات

مستند )آمار و مدارك)استفاده از اطلاعات موجود
.استشده  آوري در اين روش اطلاعات به وسيله ديگران جمع 

.... پرونده هاي بيمارستاني ، اطلاعات مربوط به سرشماري و : مانند 

:مزایا
بودن بدليل موجود بودن اطلاعاتارزان 
نگرارزيابي موضوع مورد تحقيق درمطالعات گذشتهامکان 
:معایب

.باشندطلاعات ممکن است هميشه در دسترس نبوده يا ناقص ا
( مثلاً سرشماري)باشنـــدموجود ممکن است قديمي اطلاعات 



روش های کمی گردآوری اطلاعات

اندازه گيري مستقيم پديده ها ، . متداول ترين و طبيعي ترين ابزار جمع آوري داده هاست: مشاهده
.واقعيتها و طبقه بندي داده ها براي شناخت حاصل مي شود

مزایا

.ـ داده هاي وسيع را در مدت كم مي توان جمع آوري كرد2.ـ روش مستقيم جمع آوري اطلاعات است1

ـ مشاهده پوياتر از ساير روشهاي جمع آوري 4.ـ امکان دستيابي به داده هاي مطمئن را فراهم مي كند3
.داده هست

معایب

.ـ حضور مشاهده گر در موقعيت مورد مشاهده رفتارها را دگرگون مي سازد1

.ـ خوش بيني يا بدبيني مشاهده گر در مورد مشاهده تأثير مي گذارد2

.ـ هميشه موقعيت مشاهده فراهم نيست4.ـ انشاي آنچه ديده شده است در بسياري اوقات دشوار است3



روش های کمی گردآوری اطلاعات

Interviewingمصاحبه 

يا فرضيه هاي تحقيق به صورتسوالها برخواسته از اهداف، مجموعه سوالات 
شفاهي

:مزایا

ايرآساني ارتباط شفاهي نسبت به س/ كيفيت بکر و غني / انعطاف پذيري نازمي

ارتباطات 

جلب رضايت مصاحبه كننده از سوي / امکان هدايت مصاحبه شونده : معایب
عدم كارآزمودگي / كمي افراد مورد مصاحبه / وقت گيري مصاحبه / مصاحبه شونده 
دشواري تجزيه و تحليل داده ها / مصاحبه گران 



روش های کمی گردآوری اطلاعات

Questionnaireپرسشنامه

.مجموعه اي از سوالات برخاسته از اهداف و سوالات تحقيق به صورت كتبي است

مزایا

/رفع مشکل برقراري ارتباط رودررو / ارزاني و سهولت اجرا 

يکساني شرايط اجرا براي همه 

معایب

مشکل افراد / اعدم اطمينان از ثبت صحيح پاسخه/ عدم اطمينان از درک سئوالات 
كم سواد 



بازopen

بستهclose

نيمه بازsemi-open

جور كردنيmatching

رتبه گذاريrank list

نکاتی که باید در طراحی پرسشنامه مدنظر داشت

شروع سوالات از مشخصات عمومي* ذكر مقدمه و بيان هدف كلي در ابتداي پرسشنامه        *

ارندسعي در بکاربردن واژه هايي كه براي همه معناي همسان د* در نظر گرفتن سوالات كنترل *

نامهتوجه به مدت زمان لازم جهت تکميل پرسش* استفاده از پرسش كوتاه و ساده در قالب جدول* 

انواع پرسشنامه



...ادامه 

نکاتی که باید در طراحی پرسشنامه مدنظر داشت

 استفاده  از متغيرهاي موجود در اهداف جزئي و جدول متغيرهاي پروپوزال

پرهيز از سوالاتي كه پاسخ خاصي را به پاسخ دهنده القا كند.

 (هر سؤال فقط به يك موضوع خاص اشاره داشته باشد)پرهيز از سؤالات كلي

ودپرهيز از پرسشنامه هاي بلند و سؤالات بي ربط كه باعث خستگي پاسخ دهنده ش.

استفاده از تركيب سؤالات باز و بسته

گنجاندن تمام جوابهاي ممکن در گزينه هاي سؤال بسته



:اعتبار سنجی و پایایی سنجی

هبميزانچهشدهسنجيدهمقداريعنيگيري،اندازهدردقت
:دشوميتعيينشاخصدوتوسطكهاستنزديكواقعيت

(اعتبار)رواييValidityخصيصهحدچهتاگيرياندازهابزار
.سنجدميرانظرمورد

(ثبات)پاياييReliabilityتکرارپذيريپذيري،اعتمادبه
.كندمياشارهنتايج



:اعتبار سنجی و پایایی سنجی

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=0qb72V9Y-TmOHM&tbnid=OVdx6D1VohHW-M:&ved=0CAUQjRw&url=http%3A%2F%2Fwww.tahlil-amari.com%2F1021%2F%25D8%25B1%25D9%2588%25D8%25B4-%25D9%2587%25D8%25A7%25DB%258C-%25D8%25B1%25D9%2588%25D8%25A7%25DB%258C%25DB%258C-%25D9%2588-%25D9%25BE%25D8%25A7%25DB%258C%25D8%25A7%25DB%258C%25DB%258C-%25D9%25BE%25D8%25B1%25D8%25B3%25D8%25B4%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D9%2587%2F&ei=THewU4yHL4fAOIfygagE&bvm=bv.69837884,d.ZGU&psig=AFQjCNEP8eanLcxVhA0arOTveLKfmzUdGg&ust=1404160028454018
http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=0qb72V9Y-TmOHM&tbnid=OVdx6D1VohHW-M:&ved=0CAUQjRw&url=http%3A%2F%2Fwww.tahlil-amari.com%2F1021%2F%25D8%25B1%25D9%2588%25D8%25B4-%25D9%2587%25D8%25A7%25DB%258C-%25D8%25B1%25D9%2588%25D8%25A7%25DB%258C%25DB%258C-%25D9%2588-%25D9%25BE%25D8%25A7%25DB%258C%25D8%25A7%25DB%258C%25DB%258C-%25D9%25BE%25D8%25B1%25D8%25B3%25D8%25B4%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D9%2587%2F&ei=THewU4yHL4fAOIfygagE&bvm=bv.69837884,d.ZGU&psig=AFQjCNEP8eanLcxVhA0arOTveLKfmzUdGg&ust=1404160028454018


روش های آماری

توصيفيآماريهايروش

ادهاستفاطلاعاتتحليلوتجزيهوتبيينبرايهاييآمارهچهاز
.شدخواهد

استنباطيآماريهايروش

استفادهآماريهايآزمونچهازهافرضيهگذاشتنآزمونبراي
.شدخواهد

شودذكرهاآزمونازاستفادهدليل.



(گانت چارت)جدول زمان بندي تحقيق

 عنوان فعاليت
مطالعه مقدماتي
طراحي پرسشنامه يا ساخت وسيله اندازه گيري يا سفارش و خريد وسايل
جمع آوري اطلاعات
 ورود اطلاعات به كامپيوتر
تجزيه و تحليل اطلاعات
 نگارش گزارش تحقيق
تايپ و تکثير گزارش

 (ماه )طول مدت دوره
مدت دوره براي هر كدام از فعاليت ها
 مجموع طول دوره فعاليت

توجه به دستورالعمل سازمان مربوطه
زمان ارائه گزارش اول طرح
زمان ارائه گزارش دوم طرح
زمان ارائه گزارش نهايي طرح



جدول زمان بندي مراحل اجرايي طرح

(ماه)وقت اجرا  زمان 
كل

فعاليتهاي اجرايي

ردیف

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

 ماه1 ارائه طرح  و تصويب 1

 ماه1 تهيه تجهيزات لازم 2

 ماه1 آموزش پرسنل اجرايي 3

 ماه1 هماهنگي با آموزش و پرورش 4

  ماه2 اجراي طرح 5

  ماه2 ورود داده ها به رايانه 6

  ماه2 تجزيه و تحليل داده ها 7

 ماه1 تهيه گزارش نهايي 8



محدوديت های تحقیق

دركهتندسهعوامليازدستهآنتحقيقهايمحدوديت
جادايمانعمطلوبنتايجكسبواطلاعاتآوريمسيرجمع

.كندمي

oمحققاختياردرهايمحدوديت

oقمحقاختيارازخارجهايمحدوديت



موازین اولیه اخلاق در پژوهش

كتبيآگاهانهرضايت
(قيم)اجازهكسبانتظارات،رواني،ياجسميخطرات
وزندانيانذهني،ناتوانصغير،افرادازاستفادهسوءوكشيبهرهعدم...
برانگيزبحثهايآزمونومواردآسيب،يافشاربرابردرحراست
(...وسمعاستراق)افرادخصوصيحريمبهتجاوزعدم
معرفي خود به مشاركت كنندگان در پژوهش
توضيح هدف پژوهش براي مشاركت كنندگان
ه  آزاد حفظ استقلال مشاركت كنندگان در پژوهش با اطمينان دادن به آنها در زمين

بودن در شركت، عدم شركت و يا خروج از پژوهش



موازین اولیه اخلاق در پژوهش

بهداده هاتحليلتجزيه زمينه درپژوهشدرمشاركت كنندگانبهدادناطمينان
بي نامصورت

اطلاعاتماندنمحرمانهزمينه درپژوهشدرمشاركت كنندگانبهدادناطمينان
آنهاتوسطشدهارائه

توسطتمايلعدموراحتيعدماحساسصورتدراطلاعاتآوريجمعفرآيندقطع
پژوهشدرمشاركت كنندگان

خوداطلاعاتبيانعدميابياندرپژوهشدرمشاركت كنندگانگذاشتنآزاد
پژوهشدرمشاركت كنندگانانسانيشأنبزرگ داشتواحترامحفظ
منابعذكربامجلاتوكتبازاستفادهودرنگارشاخلاقياصولرعايت




